Joignez-vous a
I’équipe du CN

Stage a la Gestion des achats et approvisionnements

Plus de 20 000 cheminots passionnés animent le CN en Amérique du Nord. Au CN, tous les
membres du personnel sont des cheminots et étre un cheminot — dans un triage ou un terminal
ferroviaire, dans l'un de nos bureaux, sur les voies ou sur la route — signifie d’avoir les
compétences, I'expérience, I'attitude et I'engagement pertinents pour nous aider a rester a
I'avant-garde. Au CN, nous sommes enthousiastes, dynamiques et déterminés a faire de
I’excellent travail chaque jour. Nous nous efforcons de donner a notre personnel les moyens de
relever les défis avec détermination et de rechercher continuellement I’excellence.

Les stagiaires permettront aux analystes Performance de se concentrer sur le soutien de la
transformation et sur le maintien des changements mis en ceuvre. L'objectif est que les
stagiaires aident I’équipe a établir la base et a créer les outils.

Vous aurez I'occasion de contribuer au succes de notre entreprise, d’avoir une incidence
importante et de mettre votre carriere sur les rails.

Responsabilités

e Créer les outils de I'équipe.
o Soutenir et améliorer les outils et les processus liés a la liste de projets.
o Améliorer la structure et les outils de documentation de la
transformation (SharePoint) en vue de la phase 3.
e Soutenir I'établissement des rapports et des mesures clés du service.
o Soutenir I'établissement des rapports et des indicateurs de mesure du service,
qui appuient le plan stratégique 2018.
o Travailler avec chaque chef d’équipe afin de déterminer les rapports et les
mesures nécessaires.
e Participer a des mandats d’amélioration ou les diriger afin de réaliser des gains rapides
en matiére de processus.
o Travailler au mandat ou au projet prioritaire (p. ex., politique
d’approvisionnement, gestion de base).
o Améliorer la structure d’établissement des rapports du service.
e Soutenir le maintien du programme PERFORM (amélioration continue).
o Appuyer les équipes au moyen des mesures saisies dans le tableau Cl (centre
d’information) (alignement sur ce tableau).
o Créer et adapter du matériel et un programme de formation pour le
programme PERFORM (pour les recrues et a titre de rappel pour les autres
membres du personnel).
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Connaissances et compétences

o Parfaite maitrise de I'anglais, a I'oral et a I’écrit; connaissances fonctionnelles du francais

e Aptitudes pour I'analyse et la résolution de problémes (exploration des données, analyse
des tendances)

e Excellente connaissance des outils Microsoft (Excel, Access, VBA, SharePoint, Visio, Word)

e Excellent sens du leadership (autonomie, capacité d’apprendre rapidement, motivation)

¢ Sensremarquable des relations interpersonnelles et des communications

e Les candidats doivent étre inscrits a un programme collégial ou universitaire en transport
et logistique, en gestion de I'approvisionnement, en commerce, en systéme
d’information de gestion, en informatique, en science de la gestion ou en génie, ou avoir
obtenu un diplome récemment (au cours des trois dernieres années) dans un tel
programme.

Lieu de travail

e Siege social du CN : 935, rue de La Gauchetiere Ouest, Montréal (Québec)
e Trés bien situé au centre-ville de Montréal et facilement accessible par transport en
commun (métro Bonaventure et gare Centrale)

Période de travail : Du 4 septembre au 21 décembre 2018

Les candidatures doivent étre soumises en ligne a I'aide d’un ordinateur de bureau ou d’un
ordinateur portable. Lorsque vous soumettez votre candidature, assurez-vous d’y joindre les
documents suivants :

o CV
e Lettre d'accompagnement
e Relevé de notes
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En tant que stagiaire, vous bénéficierez d’'une gamme d’avantages, tels qu’un abonnement
gratuit a une salle de conditionnement physique, des rabais sur du matériel informatique, des
forfaits téléphoniques, et davantage.

Le CN souscrit au principe de I'équité en emploi et invite toutes les personnes qualifiées a
présenter leur candidature. Nous remercions tous les candidats et toutes les candidates de leur
intérét; cependant, nous ne communiquerons qu’avec les personnes dont la candidature sera
retenue.

La forme grammaticale utilisée dans ce document vaut tant pour les hommes que pour les femmes. Le CN souscrit au
principe de ['équité en emploi et invite toutes les personnes qualifiées a présenter leur candidature. Nous remercions tous
les candidats de leur intérét; cependant, nous ne communiquerons qu’avec les personnes dont la candidature sera
retenue. Veuillez consulter régulierement vos courriels, car les communications sont surtout envoyées par courrier
électronique.
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